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Die betriebliche Ausbildung
zur Allroundkraft im Fitness-
und Gesundheits-Studio

Seit Herbst 2001 kénnen kommerzielle
Fitness-Studios, aber auch andere Unter-
nehmen der Sportbranche sowie Sport-
vereine und -verbande ihren kaufmanni-
schen Nachwuchs im Rahmen eines
sportspezifischen  Ausbildungsberufs
zum/zur Sport- und Fitnesskaufmann/-
frau ausbilden. Viele Fitness-Studios
haben jedoch einen enormen Bedarf an
Allroundkraften, die sowohl im Trainings-
und Kursbereich als auch im Service und
Marketing eingesetzt werden kénnen.
Das IST-Studieninstitut hat deshalb eine
30-monatige betriebliche Ausbildung
konzipiert, die nicht nur auf die Exter-
nen-Priifung der IHK zum/zur Sport-
und Fitnesskaufmann/-frau vorbereitet,
sondern auch mit dem IST-Diplom zum/
zur Sport- und Gesundheitstrainer/-in
abschlieBt. Zudem erwerben die Auszu-
bildenden verschiedene branchenaner-
kannte Trainingslizenzen und Zertifikate
in den Bereichen Fitness, Aerobic, Rik-

kentraining, Ernahrungsberatung und

Hot Iron®. Die Teilnehmer arbeiten wah-
rend ihrer Ausbildung Vollzeit in einer
Sport- oder Fitnessanlage und absolvie-
ren einmal pro Monat ein 1- bis 4-tagi-
ges Seminar etweder in der Region
Dusseldorf oder am IST-Ausbildungs-
stitzpunkt in Minchen. Zusatzliches
theoretisches Studienmaterial erhalten
sie in Form von Studienheften, die zeit-
lich und ortlich weitgehend flexibel
bearbeitet werden kénnen: Ein innovati-
ves Ausbildungskonzept also, das in den
vergangenen Jahren bereits mehr als
250 Fitness-Studios liberzeugt hat.

« Deutscher Sportstudio Verband (DSSV)
Lizenz zum/zur Fitness-
Trainer/-in (DSSV)

o Deutscher Fitness und Aerobic Verband
(DFAV)
B-Lizenz Aerobics & Group
Fitness Instructor (DFAV)

o ®
Hotlron®  FryoYNTSYSTEM|™
Kurslizenz

¢ Dr.Theodor Stemper, Privatdozent
am Institut fiir Sportwissenschaft der
Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf
Wissenschaftliche Evaluation der
Gesamtausbildung

o Wirtschafts-Institut fiir Fitness
und Freizeit (WIFF) Ny
Kundenbetreuung und /ff
Marketing %7/ K

Wirtschafts-Institut

fiir Fitness und Freizeit GmoH

Personen, die mit einer betrieblichen
Ausbildung das Riistzeug fiir eine um-
fassende Tétigkeit in einem Fitness- und
Gesundheits-Studio erwerben wollen.

30 Monate

April und Oktober

Schulabschluss + Berufserfahrung;
Mindestalter 21Jahre

monatlich Euro 360,-
(tragt der Ausbildungsbetrieb)

nach Vereinbarung

Vollzeittatigkeit (30-35 Stunden

pro Woche) im Ausbildungsbetrieb;

in der Regel einmal pro Monat ein

1- bis 4-tagiges Seminar und erganzende
Studienhefte

Bundesweit moglich!

Die theoretischen Schulungen

(Dauer zwischen 1und 4 Tagen) finden
einmal im Monat in Diisseldorf und
Umgebung bzw.in Miinchen statt.

Sport- und Gesundheitstrainer/-in (IST);
Sport- und Fitnesskaufmann/-frau (IHK)

Siehe ausfiihrliche IST-Broschiire oder
auf unserer Website www.ist.de

Auf unserer Internetseite
finden Sie detailliertere Informationen
zu dieser Ausbildung.



STUDIENPLAN

1. MONAT:
STUDIENHEFT 1:
Anatomie

SEMINAR 1:
Kundenorientierung I:
Arbeitsfelder und Dienst-
leistungen

. MONAT:
UDIENHEFT 2:
ysiologie
MINAR 2:
Aerobics & Group-Fitness
j ctor (DFAV) | .

ONAT:
DIENHEFT 3:
rainings- und Bewegungslehre
SEMINAR 3:
- Aerobics & Group-Fitn
uctor (DFA

4. MONAT:
SEMINAR 4:
erobics & Group-F
or (DFAV) Il

8. MONAT:

SEMINAR 8:

Priifung

Aerobics & Group-Fitness
Instructor (DFAV)

9. MONAT:
STUDIENHEFT 6:
Erndhrungskunde
STUDIENHEFT 7:
Erndhrungsberatung
SEMINAR 9:

Hot Iron® |

10. MONAT:
STUDIENHEFT 8:
Mitglieder- und Kundenorgani-

10:

Erndhrung + Klausur

14. MONAT:

STUDIENHEFT 12:

Marketing

SEMINAR 14:
ii"cké:ntraining Ilund

SPORT- UND GESUNDHEITSTRAINER/-IN(IST)/
SPORT- UND FITNESSKAUFMANN/-FRAU (1HK)

15. MONAT:

SEMINAR 15:

Wellness- und Entspannungs-
training

16. MONAT:

STUDIENHEFT 13:
Personalmanagement
STUDIENHEFT 14:

Rechtliche Rahmenbedingungen
SEMINAR 16:

Priifung Rlickentraining

17. MONAT:
SEMINAR17:
Cardio-Instructor

18. MONAT:

STUDIENH

Wirtschafts- L

SEMINAR 18:
Priifungsvorbereitung

Priifung

Lizenzierte/-r Fitnesstrainer/-in
(DSSV)

STUDIENHEFT 17:
Beschaffung

22. MONAT:

FAN
STUDIENHEFT 18:

i o RS
Finanzierung und Investi gl

Absc-l
Sport- ul
trainer/-i

24, Mom;u".g TJ
STUDIENH "F
Rechnung-g: :
SEMINAR22:
Betrieblli' e G
Finanzieru

BETRIEBLICHE AUSBILDUNG




Das sagen die

Ausbilder ...

Frank B6hme, Griinder von Interfit und geschdiftsfiihrender
Gesellschafter der Just Fit Gruppe Kéln:,,Wir unterstiitzen
die IST-Ausbildung ,,Sport- und Gesundheitstraining/Sport-
und Fitnesskaufmann®, da wir in der Zukunft mehr qualifi-
zierte Mitarbeiter fiir unsere Branche bendtigen. Schon vor
tiber zehn Jahren habe ich deutlich
gemacht, dass speziell auf die Fitness-
branche zugeschnittene Ausbildun-
gen bendtigt werden. Die Ausbildung
des IST, mit der wir bei Just Fit beste
Erfahrungen gemacht haben, erfiillt
die nétigen Anforderungen komplett
und passt perfekt zum modernen
deutschen Fitnessmarkt.“

pie Vorteile
fur die Arbeitgeber:

!> Keine Berufsschulpflicht und damit verbunden
nur kurze Abwesenheitszeiten der Auszubildenden

!> Eine individuell auf die Belange des Betriebs
zugeschnittene Ausbildung

I Die Moglichkeit, das so gewonnene Fachpersonal
im Anschluss als Allroundkraft im eigenen Betrieb
einzusetzen.

Ilhre Ansprechpartner

Das sagen die

Auszubildenden ...

Tobias Stichlmair, Sport- und Gesundheitstrainer (IST)

und Geschdiftsfiihrer des Trainings- und Therapiezentrums
Schrobenhausen:,Als einer der ersten Ausbildungsteilneh-
mer durfte ich im Herbst 2002 mein Abschlusszeugnis Sport-
und Gesundheitstrainer (IST) in den Hédnden halten. Wih-
rend der Ausbildung hat mich das inhaltliche Konzept abso-
lut iiberzeugt: Die Kombination aus Trainerqualifikationen
und wichtigen Kenntnissen aus den Bereichen Betriebswirt-
schaft, Kundenmotivation und Personalmanagement hat
mich auf meine anschlieffende Tiitig-
keit im TTZ hervorragend vorbereitet.
Die Bearbeitung des Studienmaterials
und die Seminare haben dariiber hin-
aus viel Spaf$ gemacht und auch mein
Ausbildungsbetrieb hat sich als Voll-
treffer erwiesen. Das Resultat: Heute
bin ich Geschdiftsfiihrer des TTZ
Schrobenhausen.”

pie VOorteile

fiir die Auszubildenden:

!> Hoher Praxisanteil durch eine 30- bis 35-stiindige
Tatigkeit pro Woche in einer Sport- oder Fitness-
anlage

!> Eine so weit wie moglich flexible theoretische
Schulung in Form von Seminaren und
erganzenden Studienheften

! Erwerb branchenanerkannter Lizenzen und
Zertifikate in den Bereichen Fitness, Aerobic,
Riickentraining, Erndhrungsberatung und Hot Iron®

Fiir weitere Informationen rund um die Ausbildung stehen Ihnen unsere Ansprechpartner

gerne zur Verfigung:

IST-Studieninstitut
Verena Brauwers
Moskauer Strafe 25
D-40227 Dusseldorf

Tel. +49(0)211/8 66 68-36
Fax +49(0)211/8 66 68-30

VBrauwers@ist.de
www.ist.de

IST-Siid

Regine Trat
HofangerstraRe 11

D-85386 Eching

Tel. +49(0)8133/519215
Fax +49(0)89/3793 99 63
Mobil +49(0)179/7 39 2182
regine.trat@compocon.de
www.smile-manager.de
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